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LASED, SON OBJECTIF

AmZlioer le sort des enfants les plus
pauvres, et celui des plus faibles en
gZnZral,mais comment ?

Par des opZrations bien rZRZchies,
bien prZparZes, dZpourvues de toute
discrimination et de tout militantisme,
mais avec bon sens, humanitZ,durabi-
litZ, honnstetZ, lascitZ, hors des jeux
politiques. En dZveloppantdes projets

HirlauRoumanieffririe rZconfort

permettant des opZrations bien
ciblZeset adaptZesaux cultures et aux
rZgions dZterminZes;mais en choisis-
sant nous-memes les lieux et les pro-
jets; en les menant nous-memes en
Ztroite coopZration dans un esprit de
construction d'un monde meilleur et

LaPazBolivieiourrietinstruire

pourquoi pas de don de soi; en crZant
des synergies et des complZmentari-
tZs de compZtences dans le but de
dZpanner et soutenir durablement
ceux qui n'auraient sans IASED
aucune chance de s'en sortir autre-
ment.

Les points forts de 2004

I L'alimentation et/ou la scolarisation
des enfants de 'ASED et leurs insti-
tutions installZessur trois continents

I La crZation d'infrastructures ~ buts
sociaux, en particulier la nouvelle
institution de Hirlauen Roumanie

LASED poursuit 5 programmes distincts d@ntraide :

1. URGENCES (du coup de pouce
au sauvetage) Caide en situation
d'urgence E

2. ALIMENTATION et SCOLARISATION
Cnourrir et instruire pour sauver E

3. CREATION et ENTRETIEN
DANFRASTRUCTURES
Coffrir foyer et chaleur E

/L. FORMATION PEDAGOGIQUES
et SOCIALES Cformer I@ncadrement,
et favoriser |'autonomie E

5. PROJETS, EVALUATION et SURVEIL-
LANCE Ccontr™er et coordonner les
opZrations et leurs fnancements E

Notre Cprogramme Marcela Ed'Albanie est
impliquZ dans les programmes 1, 3, 4 et 5.




Vior' AlbanidormatiopZdagogigspZcialisZe

I Laformation pZdagogiqueet sociale
" I'UnitZ de PZdagogie SpZcialisZe
crZZe pour I'UniversitZ de Vlor* en
Albanie

I La recherche de fonds pour deux
nouveaux projets en Albanie, qui
vermont le jour en 2005-2006, et I'ex-
tension de notre rZseau de soutien
Fhancier ~ travers une demande
d'adhZsion " la Cha’nedu Bonheur

I La recherche de candidats pour la
nouvelledirection

I L'extension des locaux de notre
sisge (en sous-sol pour bZnZPcier
dOuroyer modZrZ)

Notre travail en bref

I intervenirlors d'urgences de survie,
pour I'amZlioration de conditions
dZsastreuses de vie, et pour contrer
des cas individuels de dZtresse et
d'extreme pauvretZ

| soutenir I'idZe meme de dZfende
les plus pauvres

| dZvelopper et coordonner une aide
rapide et efbcacesur le terrain

I pr’™nerle professionnalisme et le
bZnZvolatde professionnels

I chercher le Pnancementdes opZra-
tions d'entraide du prZsent et de
I'avenir, mais aussi de la survie de
notre propre organisme

I assurer lareleve ©~ moyen terme

| perpZtuer une situation bien ma’tri-
sZe d'entraide continue aupres de
3'000 enfants de six pays
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ASED SUR LE TERRAIN EN 2004

LOAIbanie

Compte tenu de I@mportant retard
quQavaitpris IOAIbanieau dZbut des
annZes90, ce pays nous a permis de
dZvelopper notre approche humani-
taire en progressantavec lui, en contri-
buant notamment ~ |OamZlioratiomu
secteur du handicap. Nous connais-
sons maintenant I'Albanie depuis 12
ans et y avons menZ l'an passZ plu-
sieurs importantes opZrations pour
des enfants handicapZs et normaux
particulisrement pauvres.

@ Notre filiale, et le soutien des autorités

Dans cet exercice, nous avons pu

compter sur notre Plialeofpbciellement
reconnue "~ Tirana. Petite, mais tres

centrale, elle est menZe par deux per-

sonnes de valeur qui ont contribuZ

assurer le bon fonctionnement opZra-
tionnel et administratifde nos activitZs
en territoire albanais. Nous avons pu

dZvelopper de solides relations dans

ce pays, tout en respectant notre

credo.

@ Améliorer le sort des enfants et des adul-
tes pauvres, abandonnés et/ou handicapés

Nous avons poursuivien 2004 I'appli-
cation de notre CPogramme MarcelakE
qui comporte plusieurs projets com-

plZmentaies et coordonnZs qui ten-
dent tous au meme but : 'amZlioration
de la qualitZ de vie des personnes
handicapZes. Le gouvemement alba-
nais compte sur nous pour le poursui-
vre pendant les annZes” venit Nous

BeratAlbanigardirdOenfants

nOavonspu rZaliser quOuncinquieme
de notre programme jusqu” ce jour
faute de moyens, et poursuivonsl'aide
"~ divers enfants notamment orphelins
OU sans aucun appui.

@ La formation nationale, un atout majeur
Le moyen d'amZliorer la vie des enfants
et des adultes handicapZs albanais
viendra des professionnels formZs par
['UnitZ de PZdagogie SpZcialisZe(UPS),
entierement organisZe avec brio par
la Haute Ecole PZdagogique vaudoise
(HEP) et gZrZe par I'ASED, un projet
gue nous menons pour le compte de la
Direction du DZveloppement et de la
CoopZration suisse (DDC) depuis 2001.
La premisre volZe de 23 Ztudiants a
entamZ en 2004 sa deuxisme annZe
d'Ztudes. Nous organisons les voyages



et I'entretien des professeurs suisses et
quZbZcois vers 'UPS, et ceux des pro-
fesseurs albanais qui viennent en for-
mation chez nous. Les professeurs
Ztrangers enseignent des cours bloc en
frane ais, que nos deux traductrices tra-
duisent simultanZment en albanais.
Nous enseignons Zgalement le frane ais
aux Ztudiants. A la suite de tractations
appuyZes, nous avons obtenu que les
deux professeurs albanais formZs en
paralls le par la HEP soient reconnus et
acceptZs par I'UniversitZ et le Ministe re
de I&ducation et des Sciences. Ce
point fort de I'an 2004 donne la garan-
tie que I'UPS poursuivra son enseigne-
ment apre s 2006, soit apre s notre pos-
sible retrait de cette opZration pZdago-
gique si la DDC ne devait pas accepter

d'y donner une suite. Cette derniere
aura permis en tous les cas ['introduc-
tion d'un enseignement encore inconnu
en Albanie avant notre arrivZe. Pour
parvenir ~ ce rZsultat, deux stages du
personnel dirigeant, enseignant et tra-
duisant, totalisant 5 semaines, ont ZtZ
organisZs pour eux en Suisse en 2004.
Il faut relever le travail et I'engagement
remarquables des membres de la HEP
et de 'ASED.

@ Ville de Vioré : le batiment du Centre
Handicap Albanais - Vloré (CHAV)

Ce b%iment a donnZ naissance a un
p™e essentiel d'activitZs dans le sec-
teur du handicap. L'UPS est installZe ~
I'Ztage de ce b%iment que nous avons
entie rement reconstruit et inaugurZ en
octobre 2003. Au rez, le 1e foyer rZsi-
dentiel pour enfants handicapZs de
Vor' a pu s'installer. L@GnnZe 2004
nous a permis d'observer le fonction-
nement du b%iment et les besoins res-
sentis, et de commencer une phase de
travaux complZmentaires. L'ampleur et
' Ztat du b%iment nous avaient fait anti-
ciper qu'il y aurait divers complZments
" apporter lors d@ne deuxie me Ztape
qui sera menZe prochainement.

@ Ville de Berat : I'institution LIRA pour
libérer des places au foyer des enfants

Un autre projet se dessine, ~ Berat, dans
le cadre du programme Marcela. La DDC
nous a contZ en dZcembre 2004 un
mandat  supplZmentaire  pour la
construction d'un Ztablissement pilote de
logement individuel et de formation des-
tinZ aux enfants pris en charge par
I@SED en 1993 et devenus aujourd’hui
adultes rZsidant au foyer Qendra de
Berat. L'objectif consiste ~ libZrer des
places au foyer pour de jeunes nouveaux
enfants. Ce complexe comprendra des
appartements, des ateliers et un centre
de jour pour d'autres enfants de la ville.

@ Ville de Durrés

Dans la ville de Durres, au foyer pour
enfants handicapZs, nous avons rem-
placZ toutes les vieilles fenstres de



bois completement cassZes par de
nouvellesfenetres en aluminium.

@ Ville de Korgé

A Korse, un minibus d'occasion a ZtZ
offert ~ l'atelier d'occupation, atelier
dont la crZation a ZtZ soutenue par
I'ASED apres la reconstruction du
foyer rZsidentiel.Le bus sert ™ amener
chaque jour les enfants handicapZs
pour les sortir et les occuper.

@ A Kucova: la Créche-jardin d'enfants
«11 Janari»

En ville de Kucova, pour 50 nourris-
sons et 70 petits enfantsde 3~ 6 ans
du quartier @u 11 janvierE nous
avons fait dessiner I'an passZ un Zta-
blissement modele pour la petite

enfance, puis trouvZ son bnancement.

FinancZe en grande partie par le
Canton de Geneve, cette institution
devra «tre construite en 2005, organi-
sZe et meublZeavec le concours de la
DZIZgation” la petite enfance de la
Ville de Geneve.

@ A Roskovetz

L'Ztat des deux orphelins que nous
soutenons s'amZliore. Nous avons
soutenu leur formation, et la santZ de

la slur s'amZliore gr¥%.ce” 1Qinterven-

tion de deux professeursbZnZvolesde
I'H™pital Cantonal de Geneve qui
poursuiviont leur assistance.

La Roumanie

En Roumanie, pre s de 5'000 personnes
handicapZes abandonnZes sont logZes

dans 13 Ztablissements concentration-
naires. Plus de 500 d'entre elles ont
moins de 22 ans en 2003, et sont aptes
~ devenir autonomes en apprenant un
mZtier et indZpendance surveillZe. En
Ztudiant le probleme " lasi, l'idZe est
venue de leur monter un Centre profes-
sionnel ~ proximitZ de l'institution de
Hirlau, une rZgion tres pauvre. Nous
pouvions le construire, mais il Ztait judi-
cieux de s'allier © d'autres partenaires
valables pour sa mise en service et sa
durabilitZ.

@ L'association SPEhRo, notre partenaire
La chance nous a fait rencontrer en
2002 l'association suisse SPEhRo
pour la pZdagogie spZcialisZequi est
devenue notre partenaie pZdagogi-
gue et organisationnelpour la mise en
marche du Centre de formation que
nous avions projetZ de b%otir

@ Création de la « Fondation ASED-
Roumanie »

Ayant trouvZ Zgalementdes partenai-
res Pables ™ lasi en 2003, nous y
avons crZZ au dZbut 2004 une
Fondation ASED-Roumanie qui nous
sert de base opZrationnelleroumaine.

@ Construction de Centre professionnel
REVIS pour jeunes handicapés a Hirlau

Le partenaie local de coopZration, le
DZpartementde lasi, a acceptZ le pro-
jet et en assure les frais de fonctionne-
ment et la direction. Nous avons
construit le b%.timenten 2004, pour
gue l'institution soit mise en serviceen
juin 2005. Le b%otimenen construction



a pu donner du travail~ une popula-
tion sinistrZe. En moyenne, 25 ~ 30
jeunesy seront formZs chaque annZe,
soit envion 500 sur quinze ans, et
pourront ensuite etre intZgrZsdans la
sociZtZ.

@ L'école primaire de Parcovaci

Au Nord de Hirlau, une Zcole primaire
Ztait en panne et nous l'avons rZZqui-
pZe en 2004 en lui offrant le mobilier
qui lui manquait.

La Pologne

En Pologne, 2004 a vZcu les derniers
mois d'une tres longue assistance ”
deux famillesqui volent maintenantde
leurs propres ailes.

LOInde

@ LlInde, avant la vague (2004)

En Inde notre reprZsentant de Delhi
depuis 16 ans effectue les contacts, et
mene l'opZration de remise annuelle
d'uniformes scolaires aux enfants du
bidonville de Kalkaji. Il est ainsi en
mesure de suivie et de surveillerd'au-

tres opZrations de Cscolarisation-ali-

mentationE”™ plus de 15 famillesnom-
breuses.

A Madurai, le soutien de l'orphelinat
Venus Children's home a ZtZ inter-
rompu, les rZsultats de [I'examen
entrepris ~ bn 2003 ayant ZtZ insufp-
sants.

La Bolivie

@ L'antenne Contexto

Partenaire depuis de longues annZes,
Contexto nous offre une reprZsentation
et une collaboration prZcieuse. Il y a trois
ans, 65% de la population vivait au-des-
sous du seuil de pauvretZ, ce qui en fai-
sait le pays le plus pauvre d'AmZzZrique
latine. A l'intZrieur, on constate des
mouvements de populations qui com-
mencent = chercher ailleurs des jours
meilleurs, ce qui infuence notre aide car
la demande et les besoins des plus
dZmunis augmentent.

@ Obejuyo et Panticirca : deux créches
soutenues

Cette situation explique pourquoi nous
continuons ~ soutenir nos deux garde-
ries de 60 enfants chacune. Elles ont ZtZ
un peu agrandies par une Fondation
zurichoise, et reprZsentent des p™es de
stabilitZ et de secours dans un contexte
assez chaotique, o certains enfants,
pesZs, perdent souvent pendant le



week-end les 500 grammes qu'ils pren-
nent avec nos repas de midi, parce
qgu'ils ne peuvent plus tre nourris chez
eux. Le PAM a formZ pour ces institu-
tions 6 Zducatrices par garderie dont il
assure actuellement les salaires. Notre
soutien nutritionnel et sanitaire est une
opZration que me ne et surveille rZgulie -
rement notre responsable suisse qui, en
2004 comme chaque annZe, s'est ren-
due sur place pour vZriker I'Ztat des
enfants, l'ensemble des comptes et
prodiguer ses conseils.

@ Potosi: les 2 écoles

Dans le meme cadre, nous avons sou-
tenu les deux Zcoles d'Alpacari et de
Pati-Pati~ Potosi. L'ASED a rendu pos-
sible leur maintien et leurs repas chauds
de midi. Dix enfants marchent tous les
jours trois heures pour se rendre en
classe, et trois heures pour retourner
chez eux an de bZnZicier d@ne scola-
rtZ et du repas de I@SED. Sans le
repas, ils abandonneraienttoute sco-
laritZ.

Madagascar

Notrg but consiste ~ introduire l'idZe
de 'Zcole et de la formation chez les

petits agriculteurs.

@ A Tuléar et 8 Ambohimangakely, assis-
tance scolaire en bidonville

Notre action de soutien se poursuit
envers 30 enfants issus de familles
tres dZmunies.

@ Ecole enfantine ABE-ASED
A Tananarive, notre opZration la plus
importante porte le nom de CABonne

ﬂ...'. V:wve
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Ecole-ASEDE.La fondatrice de cette
Zcole enfantinea conbZla direction de
I'Ztablissement avec notre plein
accord = Mme Hoby Ramanamirija,une

jeune femme malgache tres qualibZe.
60 petits enfants d'agriculteurs s'y

rendent chaque jour.

Nous avons donc poursuivile Pnance-
ment du fonctionnement de cette

Zcole en 2004, avec succes. A Bonne

Ecole reprZsente un modsle de co-

opZrationdans la co-gestion.




BILAN OPfRATIONNEL SUR LE TERRAIN EN 2004

@ Les critéres de choix des projets d’en-

traide ont été

Dle degrZ de dZtresse ou de pauvretZ

P l'accessibilitZou la faisabilitZ

DI@tat de nos connaissances des
lieux et du domaine concernZ

Pla volontZ et la capacitZ locale de
coopZrer ~ tous les niveaux

D le degrZ de diffcultZ qui doit » tre com-
pensZ par les chances de rZussite

Denbn, ce sont les possibilitZs de
Phancement neutre et compatible
avec nos statuts qui I'emportent.

@ Modes opérationnels

Comme chaque annZe, nous avons tenu
" ce que chaque donateur s@entite aux
projets qui sont dZveloppZs. La majeure
partie de nos activitZs s'inscrit dans le
cadre de la construction et de la mise sur
pied d'institutions sociales de 1 urgence
dans I'Est europZen. Tout travail de
construction y apporte un rZconfort qui
est essentiel ~ la mise en place d@ne
organisation que I®n souhaite y voir fonc-
tionner. L@xemple est patent en Albanie.
Notre apport direct, dans ces cas, reprz-
sente une forte valeur ajoutZe au travail
gue nous pouvons conker sur place, car,
en plus de la @oquile de I® ufE que
reprZsente le b%iment construit ou
rZnovZ, c@st le fonctionnement que I®n
stimule et modike par le suivi, la prZsence
et le soutien permanent.

Sur le plan 1Zgal et administratif, un
bureau national offciellement enregistrZ
est essentiel © la reconnaissance et ~ la

bonne marche de I@ction, surtout des
quld s@git de projets d@ne certaine
ampleur. Les nZgociations sont alors
facilitZes. A dZfaut, une solide collabora-
tion avec une ONG locale peut « tre envi-
sagZe, ~ condition de savoir conserver
le contr™e de ses opZrations. Pour Zvi-
ter les blocages, nous patrticipons ~ tou-
tes les Ztapes opZrationnelles, tentons
d@n coordonner les plus importantes
avec la coopZration de nos partenaires
locaux. Nous conseillons, rapportons, et
surveillons le travail et les hances, en
harmonie avec chacun.

Les bnances en 2004

@ Les ressources financiéres

Ble 1er pilier: avec ses cotisations,
dons et legs

b le 2¢ pilier: avec les ressources institu-
tionnelles comme celles des mandats
de la Direction de la CoopZration ou
DDC. Dans ce secteur, nous avons
dZposZ en 2004 une demande d'ad-
mission ~ la Cha’he du Bonheur qui
nous a octroyZ, " titre temporaire
pour 4 ans, un soutien par projet
Enancie rement limitZ.

Origine des recettes 2004

Recettes privZes
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D le 3e pilier: celui des fondations par-
tenaires, collectivitZspubliques can-
tonales et communales.

Nos revenus ont baissZ alors que le
volume de travail a augmentZ. En
meme temps, la durabilitZ que nous
assurons ~ nos projets reprZsente un
cozt non nZgligeablequOihous faudra
couvrir, en incluant dans le budget le
cozt du suivi survenant postZrieue-
ment "~ la rZalisationdes projets. Nous
devons par consZquent dZvelopper
les ressources Pnanciefes non institu-
tionnelles et chercher plus activement
des fonds aupres du secteur privZ.

La direction et l'administration
en 2004

@ Les ressources humaines

L'ASED fonctionne en ce moment avec
une Zquipe exceptionnelle, qui travaille
avec une cohZsion, une rZgularitZ, une
conscience  professionnelle, une
conkance mutuelle et une polyvalence
admirables. Son Zquipe parle plusieurs
langues et travaille ~ la prospection, la
promotion, le terrain, et I'administration.
Sa masse salariale globale est large-
ment infZrieure aux efforts qu'elle four-
nit. Un travail d'installation a permis *
I Zquipe de disposer de plus de place
pour travailler dans ses locaux de sous-
sol " l'avenue Gaspard-Vallette.

@ Collaborateurs et bénévoles

Au total, directement ou indirectement,
'ASED a assurZ les salaires d'une
bonne cinquantaine de personnes, en

plus de l'aide qu'elle apporte par ail-
leurs. Le travail des bZnZvoles est hau-
tement apprZciZ. Au total, salariZs,
mandatZs ou bZnZvoles, ' ASED travaille
avec environ 300 personnes pour sou-
tenir pres de 3'000 enfants et adoles-
cents tre s dZmunis et/ou abandonnZs.

Promotion et recherche de

fonds en 2004

@ KID

Un numZo de notre bulletind'informa-
tion est sorti en 2004. Il a ZtZ distribuZ
" 15'000 exemplaies, dans 12 can-
tons suisses.

@ La presse

En Suisse, Radio-CitZ,~ Geneve, nous
a consacrZ deux Zmissions sponta-
nZes. A I@tranger en Roumanie, quatre
journaux ont largement parlZ de nous
alors qu@n Albanie tous les mZdias
nous ont mentionnzs.

@ LesRP

De nombreux contacts personnelsont
ZtZ Ztablis. Il est apparu que pendant
16 ans nous avons investi toute notre
Znergie” effectuer des projets utiles, "
les terminer dans les dZlais,” respec-
ter les budgets, et © donner des
garantiesde suiviet de parfaite honne-
tetZ. Ces efforts sont tres remamuZs
sur le terrain. Ceci reprZsenteun capi-
tal de conbancequi doit str e mieux mis
en valeurdans le but de pouvoir pour-
suivie et dZvelopper notre action en
faveur des enfants les plus dZmunis.



LES ACTEURS DE LOASED

ComitZ dOhonneur
Jean-Piere HOCKE
Jean-Franeois GIOVANNINI
Jean GUINAND

ComitZ 2004

Anne-Marie NAVILLE PrZsidente
Dominique DOMINICE  Vice-PrZsident
Nicolas JUNOD Vice-PrZsident
Jean-Luc NICOLLIER Membre
Manuelle PERNOUD Membre

Direction 2004

Claude NICOLLIER
Roger de WECK

BZatrice PRISSE Membre
Philippe VELAY Membre
Antoine WAVRE TrZsorier
Dominique de WECK Membre

Jean-Luc NICOLLIER Directeur et fondateur

Les dZIZgations locales 2004

Albanie Klara LAGJI
KlodianaMUCA

Bolivie Teresa SUBIETA

Inde Ajaib KOCHAR
Pritam KOCHAR

Madagascar  Monique SCHMID
H. RAZAFINDRASEDA

Roumanie Afshin ROSHANIAN
LauraR. HARIGA

Les responsables et collaborateurs
Albanie No‘lle LANGUIN
Claude LAVANCHY
Jean-PaulMOULIN (HEP)
Maryam NICOLLIER
Stiliano ORDOLLI
Edgar PERLER
BZatrice PRISSE
Anne RODI

ReprZsentanteet traductrice (50%)
SecrZtaie comptable (50%)

ReprZsentante” La Paz

ReprZsentant” New Delhi
PZdagogue

ReprZsentante” Tananarive
Enseignante™ TulZar

ReprZsentant” lasi
ReprZsentante

des projets 2004 en Suisse
Collaboratrice projet
ConseilleracadZmique
ResponsableacadZmique (10%)
Responsable projet (50%)
Conseillerjuridique

Architecte

Conseillere formation
Responsable UPS (50%)



Bolivie Anne-Lise LEUENBERGER Responsableprojet

Madagascar  ValZrieBAERISWIL Collaboratrice

Pologne AndrZ HUMAIR Collaborateur

Roumanie GZrad RACINE Architecte
Isabelle SERMET(SPEhRO0) Partenaie pZdagogique

Administration Laurence HARSTAD SecrZtaie et coordinatrice (70%)
Maryam NICOLLIER Resp. projet et fondatrice (50%)
ErikaWELLAUER Assistante en gest. de projet (50%)
Jacqueline SCHILD Collaboratriceadministration

ComptabilitZ  Sandrine MEYLAN-LACRAZFiduciaie indZpendante

RZvision Duchosal RZvisionFiscalitZFiduciaie SA

Nous remercions inPniment pour leur soutien:

— la Direction pour le Développement et la Coopération (DDC - DFAE, Berne)
— la Direction des Affaires Extérieures (DEEE - Canton de Genéve)
— la Fondation Pro Victimis

— la Fondation Stanley Thomas Johnson

— la Fondation Karl Popper

— la Fondation G. Lovioz

— la Fondation Singenberg

— la Commanderie suisse de I'Ordre de Saint-Jean

— la Commune de Prégny-Chambeésy

— la Commune de Chéne-Bougeries

— la Fondation Qusseimi

— la Fondation Wilsdorf

— la Fondation Elysium

— les SIG

— la Banque Bordier & Cie

et les nombreux membres et donateurs pour leur fidélité a notre action et I'indé-
pendance qu’ils nous permettent de conserver.



Constats

@ Vision

L'ASED possede une ligne directrice qui
mzite d'stre connue. Elle possede une
vision de l'aide directe sur le terrain qui
n'est pas un crZneau publicitaire, mais une
vraie politique d'amZioration de la condition
humaine. Etre sur place, c'est pouvoir rZa-
gir directement en fonction des rZalitZs et
travailler avec des spZC|aI|stes locaux qui
expliguent et suggerent, c'est savoir
S'adapter aux us et coutumes en sachant
Zviter les mauvaises habitudes. Suivre les
projets assez longtemps, c'est en assurer la
durabilitZ, et jusqu'™ maintenant, ' ASED a
pu y mettre le prix.

@ La viabilité de I'ASED et la reléve

La viabilitz de I'ASED doit *tre un souci
constant, car elle fait vivre beaucoup de
monde et reprZsente de nombreuses pla-
ces de travail en Suisse et " I'Ztranger. La
rZussite_ne dZpend pas seulement de la
capacitZ de IZqU|pe qui la dirige et la fait
fonctionner, mais aussi et surtout de la
maniere dont elle est et sera_soutenue
fnancierement ~ l'avenir. Si I@SED est
actuellement soumise aux me mes contrain-
tes que tous les organismes Qraditionnelle-
ment reconnusk elle ne dispose cependant
pas de la meme notoriZtZ, ni des memes
largesses et facilitZs que d@utres, qui sont
largement subventionnZs ou bZnZkcient de
revenus garantis. Avec le soutien de I'an-
cienne garde et le dynamisme de la nou-
velle, une relance va permettre ~ I@SED
d@argir sa surface Pnanciere, opZration-
nelle et mZdiatique.

@ Notre espoir

L'ASED est portZe par le gigantesque
espoir qu'ont mis en elle plus de 3'000
enfants qui sont en train de sortir de la faim,
du cauchemar, de l'ignorance et de la pau-
vretZ Derriere eux, ce sont des familles

entieres qui reprennent gozt ~ la vie.
L'ASED, avec humanitZ et conviction, pro-
cure aux plus dZmunis la solidaritZ que le
monde du prokt ne leur apporte pas.
L'ASED a ZtZ coneue pour fonctionner
comme intermZdiaire entre ceux qui souhai-
tent apporter des fonds pour amZiorer la
situation et ceux qui attendent un soutien
que le syste me dans lequel ils vivent ne leur
octroie pas.

@ Nos remerciements

Nous tenons ~_ remercier les membres et
donateurs de I@SED pour leur soutien prZ-
cieux, ainsi que les bZnZvoles qui lui ont
permis d@vancer dans les projets et les
surveiller sans trop de frais. Nous voulons
en particulier remercier nos dZZgqu en
Inde, Madagascar, Bolivie et ceux qui, en
Suisse, ont donnZ de leur temps pour la
poursuite des projets, en particulier pour la
Roumanie. Aussi et surtout, les remercie-
ments s'adressent aux collaborateurs et ~
la direction de I@QSED.

@ Conclusion

Comme partout, un bon choix de projets et
de partenaires est absolument dZterminant
pour la rZussﬁe Nous pouvons afrmer que
nos choix ont Zt7 pertinents en 2004. Nos
crZneaux d'urgence se situent cependant
plus en pays Zconomiquement sinistrZs que
dans les rZgions catastrophZes. Cependant,
nous ne trouvons pas les fonds suffsants
pour pouvoir dZvelopper le domaine “ali
mentation-scolarisation" qui nous est cher et
le regrettons. Nous souhaiterions aussi que
le "tsunami" de la faim soit remarquZ par
ceux qui rassemblent ou disposent de fonds
" toutes s humanitaires utiles. Chaque
participation Fanciere qui est offerte ~
I' ASED est considZrZe comme une marque
de conkance et de reconnaissance de notre
travail dont la nalitZ seule reprZsente I@njeu
essentiel : IGide aux plus dZmunis et I@spoir
qui leur est apportZ de vivre mieux.



RAPPORT A NNUEIL

LES OPfRATIONS DE LOASEIDANS LE MONDE




RAPPORT A NNUETL

@
N

Rappont de Torgane de révision
4 T Asscenblée péndale
des mombees &

ASED (Association pour la Survie’le Soutien
de 'Enfance en Détresse), Gentve

Mesdames, Messsowrs,

Fn notre qualné Foegane de révision, nous avors vwn e & compeabisied a1 los comple
snucls (hilan ot compees de résaltass) de I'A S ED. (Association pour ls Survie'le Soutien
de I'Enfince en Désresse) powr Texercwce amisd ae 31 décombee 2004

La resporsabilité de I'itablnscment dex comples anmucls mcombe & la direction aloes que
notre misshon consiste b vénfier cos complos of A émetire une appricialions los concermunt.
Nowes alleslons gac nous remplissons kes exigoaces Kgales de qualification ot Sindépendance

Notre révision & 46 glfoctuée sclom Lot normet & 1 profession. Ces sommes requndren de
plasifier et de réaleser la vénfication de mamére felle gec dex anomalics wgnificatives dens
les coenpries amnocls pulssent re CORSIMARS MVO0 UK ASUrEnGe raisenrable. Nous svoms
réviné Jon postes dea comples murocls ¢t les indicatons Soumies dans coux-<i en procédant &
des malysos of b dox cxamens par sondegos. En outre, soos avons appréad la mansdee doot
ont 406 appiqudes es riglos relatives 4 & présmitation des coenpies | los décivions
sgnificatives on matidre d'évakation, ansi que ha poésentation des complos anmucls dan Jour
cnscmble, Nons estimons que notre sévison coastnee une base sulllsanio pour former notre
openion.

Sclon notre appedcianon, ka comprabalng of Jos comptes anmuels sont conformes 3 la kot of aux
wlatuts.

Nows rocommandons & appeowver los complos annucls qui vous sonl soumos

Dixbosal Revision Fiscalite Fauducuaire SA

Geneve, Je 29 avril 2008
P a

Annexos |+ comptes sanochs (helan total CHI 9466°5 74, ™, comples do résaltat ot snneac)
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